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I. Mensaje Institucional

Con el fin de dar a conocer a la comunidad en general, qué actividades se llevaron a cabo con la
utilizacion de recursos del Tecnolégico Nacional de México, Campus Sur de Nayarit, se elaboré el
presente documento.

En este informe se muestran los resultados de las actividades realizadas en este plantel de
educacién superior durante el aflo 2019, en el que resaltan la participacién activa del personal
directivo, del personal docente y del personal de apoyo a la docencia, ademas de proveedores,
instituciones de nivel medio superior, y de empresas colaboradoras con las cuales se estdn aplicando
los convenios firmados.

Mencién aparte merece el Ayuntamiento de jala, pues liderado por el Presidente Municipal,
Arquitecto Carlos Carrillo, permanentemente se recibe apoyo y se corresponde de igual forma, en
términos de lo posible.

10 afios se han cumplido desde aquel 19 de octubre de 2009, cuando inician las actividades
académicas en esta institucion, contando con una matricula de 108 estudiantes. Hoy con alrededor
de 200 egresadas y egresados, de las y los cuales se han titulado alrededor de 150, queda de
manifiesto la pertinencia de la institucion.

Podemos decir con satisfaccién que mas del 90% de nuestras egresadas y egresados cuentan con
un empleo formal en dreas acordes a su perfil de egreso, los puestos que ocupan son direcciones
de area, coordinacién de centros de trabajo, andlisis e inspeccidn en calidad, jefaturas de compras
y en produccidn, desarrollo de software, soporte y consultoria, por citar algunos.

Como institucion tenemos el firme compromiso de hacer un uso eficiente de los recursos, y aunque
no son suficientes para cubrir todo lo deseado para el éptimo desempefio, si lo son para garantizar
que se brinda un servicio educativo de calidad.

En lo personal, deseo que el Tecnoldgico Nacional de México campus Sur de Nayarit cumpla siempre
con las expectativas que la sociedad tiene en él.

Someto pues a su juicio la valoracién de su contenido.
Mario Soto Torres

Director
“Educacion, Futuro y Progreso”
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Il. Introduccion

Como lo determina la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos,
todo funcionario publico administrativo debe "rendir cuentas sobre el ejercicio de las funciones que
tenga conferidas y coadyuvar en la rendicién de cuentas de la gestién publica federal,
proporcionando la documentacion e informacidn que le sea requerida en los términos que
establezcan las disposiciones legales correspondientes”, bajo este sustento, la Direccidon del
Tecnoldgico Nacional de México, Campus Sur de Nayarit presenta ante las autoridades educativas,
personal docente, administrativo y de apoyo, comunidad estudiantil, asi como a la sociedad en
general, el Informe Anual de Rendicion de Cuentas 2019, el cual coincide con los objetivos

planteados en el Programa Sectorial de Educaciéon 2013-2018.

El presente informe inicia con la presentacién del mensaje institucional donde el director expresa la
razon de ser de nuestro instituto, asi como el compromiso y responsabilidad que asumimos al
formar parte de este plantel. Asi mismo se presenta el marco normativo bajo el cual se elabora el
presente documento. Enseguida se muestran los resultados obtenidos derivados de las acciones de
los proyectos plasmados en nuestro Programa de Trabajo Anual 2019; de igual manera se muestra
la estructura académico-administrativa del plantel. Posteriormente se dan a conocer algunas de las
actividades en las que se ha participado dentro y fuera del instituto tecnoldgico, finalizando con los

retos y desafios a los que nos enfrentaremos en el futuro inmediato.
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I1l. Marco Normativo

Este informe es resultado del arduo trabajo y compromiso que la comunidad tecnoldgica realiza, en
su afan de contribuir dia a dia con lo plasmado en su misién, visién y su filosofia, que asi mismo se
conjunta con los objetivos de las organizaciones gubernamentales que siempre han colaborado con

el instituto, tanto para nuestra creacién, como para el logro de las metas institucionales.

La presentacién de nuestros logros y retos lleva implicita la evaluacidon del compromiso social que
asumimos y damos cuenta de la distribucidn del gasto publico correspondiente al ejercicio fiscal

2019.

Este informe se presenta como una respuesta a las disposiciones sustentadas en la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, particularmente sobre el ejercicio
de las funciones que tenemos encomendadas como responsables de la gestion y direccidon del
Instituto Tecnoldgico del Sur de Nayarit; cumpliendo las disposiciones establecidas en la ley de
transparencia y rendicién de cuentas, publicadas en el art. 8°, apartado iv, del diario oficial de la

federacion.

El Diario Oficial de la Federacién con fecha del 23 de julio del 2014, publicé el Decreto Presidencial
mediante el cual se cred el Tecnoldgico Nacional de México (TecNM), érgano desconcentrado de la

Secretaria de Educacion Publica (SEP).

La Constitucion Politica De Los Estados Unidos Mexicanos, en el Articulo 3, establece que todo
individuo tiene derecho a recibir educacion, siendo impartida por el estado en virtud de desarrollar
armonicamente todas las facultades del ser humano y fomentar en él la conciencia de solidaridad

internacional y sobre todo el amor a la patria.

La Ley de Planeacion, establece las normas y principios basicos conforme a los cuales se llevara a

cabo la planeacion nacional del desarrollo de la administracion publica federal.

Ley General de Educacidn, el Articulo 1, garantiza el derecho a la educacién reconocido en el articulo

32, De la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en los Tratados Internacionales de
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los que el Estado Mexicano sea parte, cuyo ejercicio es necesario para alcanzar el bienestar de todas
las personas. Sus disposiciones son de orden publico, interés social y de observancia general en toda

la republica.

El Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018 (PND 2013-2018), publicado en el Diario Oficial de la
Federacién el 20 de mayo de 2013, establece cinco metas nacionales y tres estratégicas

transversales.
Las metas Nacionales:
e Meéxico en Paz.
e México Incluyente.
e Meéxico con Educacion de Calidad.
e Meéxico Prospero.
e Meéxico con Responsabilidad Global.
Las estrategias transversales de observancia para todas las dependencias y organismos, son:
e Democratizar la Productividad.
e Gobierno Cercano y Moderno.
e Perspectiva de Género.

El Programa Sectorial de Educaciéon 2013-2018 (PSE 2013-2018), Establece seis objetivos para

fortalecer la educacidn, cada uno con su respectiva estrategia y linea de accion.

Objetivo 1: Asegurar la calidad de los aprendizajes en la educacidon basica y la formacidn integral de

todos los grupos de la poblacién.

Objetivo 2: Fortalecer la calidad y pertinencia de la educacién media superior, superior y formacién

para el trabajo, a fin de que contribuyan al desarrollo de México.
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Objetivo 3: Asegurar mayor cobertura, inclusidon y equidad educativa entre todos los grupos de la

poblacién para la construccion de una sociedad mas justa.

Objetivo 4: Fortalecer la practica de actividades fisicas y deportivas como un componente de la

educacion integral.

Objetivo 5: Promover y difundir el arte y la cultura como recursos formativos privilegiados para

impulsar la educacidn integral.

Objetivo 6: Impulsar la educacion cientifica y tecnoldgica como elemento indispensable para la

transformacion de México en una sociedad del conocimiento.

Plan Estatal De Desarrollo 2017-2021, En el cual se resalta garantizar una educacion inclusiva,

equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos.

Manuales Normativos y Administrativos del Tecnolégico Nacional de México (TecNM), definen los
lineamientos para el desarrollo de funciones administrativas y operativas de cada uno de los

objetivos, programas y proyectos de la institucion.

Reglamento del Personal Docente y No Docente de los Institutos Tecnolégicos, establecen los

derechos y obligaciones de todos los trabajadores adscritos a este sistema
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IV. Calidad de los Servicios Educativos del Plantel

Este objetivo se establece para mejorar la pertinencia de los programas educativos que oferta el
Instituto Tecnoldgico del Sur de Nayarit, mejorar la capacitacion del profesorado, su formacidn, su
desempeno y actualizacidon permanente; impulsar la investigacion; incrementar la competitividad
académica y lograr la certificacion de los programas educativos.

Estrategia 1.1. Fortalecer el nivel de habilitacion del profesorado

Linea de accion 1.1.3. Promover el desarrollo y profesional del profesorado (formacion,
Actualizacion y capacitacion)

El proyecto 2: Formacion Docente

Accién 02.1.1.2: Promover actividades de capacitacion docente solicitadas mediante la difusion
de la oferta en las areas académicas.

En el Programa Institucional de formaciéon y actualizacion docente y profesional 2019 se
capacitaron un total de 22 docentes (92% de los docentes) cumpliendo la meta planteada de 58%
del personal docente participando en uno o mas de los siguientes cursos-talleres:

e Gestion de la propiedad intelectual

e Compromiso organizacional y administracion del tiempo

,.:.’.: i)

e Desarrollo de proyectos de inversién
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e Manipulacién y conocimiento de dispositivos de medicion para analisis de
radiofrecuencias

Participacidon de los profesores en diplomados se obtuvo el siguiente resultado

Participacion del personal docente en Diplomados Docentes que | Meta
concluyeron el
diplomado

Diplomado en Competencias docentes 16 15

Diplomado en Educacidn Inclusiva 4 4

Diplomado de Tutores 9 10
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Linea de accion 1.1.3. Promover el desarrollo y profesional del profesorado (formacion,
Actualizacion y capacitacion)
El proyecto 3: Proyecto de actualizacién profesional
Accion 03.1.1.2: Promover actividades de actualizacion profesional solicitadas.

Participacidn del personal docente en Diplomados Docentes Meta
Diplomado de Recursos Educativos en Ambientes 4 7
Virtuales en los profesores

Participacion de docentes en los cursos MOOCS ofertados 5 5
por el TECNM

Estrategia 1.3. Fortalecer la calidad y la pertinencia de los programas educativos de licenciatura
para promover su acreditacion

Linea de accidn 1.3.6. Asegurar la pertinencia y la actualizacion permanente de los programas
educativos, segun las necesidades sociales y de los diversos sectores de la economia.

El proyecto 4: Disefio e innovacién curricular para la formacién y desarrollo de competencias
profesionales

Accidn 04.2.1.1: Diagnosticar la necesidad de actualizacion de especialidades por departamento
académico.

Se actualizan las especialidades de las tres ingenierias de nuestra oferta educativa:

La academia de Ingenieria en Gestidon Empresarial solicita , de acuerdo al Lineamiento para la
Integracion de Especialidades vigente, la ampliacidn de registro de la especialidad de "Procesos
Productivos y Comercializacion" quedando con clave IGEE-PCC-2019-01 correspondiente al
plan de estudios IGEM-2009-201 con vigencia hasta febrero de 2020.

La especialidad de "Aseguramiento de la Calidad e Inocuidad en Procesos Alimentarios" con
clave IIAE-ACI-2019-01 para el plan de estudios de la carrera de Ingenieria en Industrias
Alimentarias se encuentra vigente hasta febrero de 2022.

La especialidad de "Negocios Electrénicos" con clave ITIE-NEL-2018-01 correspondiente al plan
de estudios de la carrera de Ingenieria en Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones con
clave ITIC-2010-225 se encuentra vigente hasta julio de 2021.

Estrategia 1.5. Consolidar el uso de las Tecnologias de la Informacién y Comunicacidn (TIC) en los
servicios educativos

Linea de accion 1.5.4. Difundir el uso de las TIC y capacitar a los profesores en el uso de las TIC
durante el proceso educativo.

El proyecto 7: Disefio, actualizacion y produccion de material educativo y recursos digitales
Accidén 07.3.1.1: Diagnosticar la viabilidad de desarrollo de cursos virtuales por academias.

10
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El Diplomado de Recursos Educativos en Ambientes Virtuales (DREAVA) se llevd a cabo del 21
de enero al 23 de junio de 2019 con la participacion inicial de 8 docentes, 4 de ellos concluyendo
la totalidad de las 150 horas

Linea de accién 1.5.2. Promover la incorporacion de nuevos recursos tecnoldgicos en la
enseiianza, para el desarrollo de capacidades propias de la sociedad del conocimiento.

El proyecto 7: Disefo, actualizacion y produccion de material educativo y recursos digitales
Accidén 07.3.1.1: Diagnosticar la viabilidad de desarrollo de cursos virtuales por academias.

En el periodo Enero-Junio 2019, 31 estudiantes se inscribieron en un MOOC como parte de las
actividades de la asignatura "Algebra Lineal".

Ademds 3 MOOC se ofertaron como Actividad Complementaria, siendo acreditado por 5
estudiantes. En el Semestre Agosto-Diciembre 2019, acreditaron un MOOC como Actividad
Complementaria.

11
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V. Cobertura, inclusion y equidad de género

El Instituto Tecnoldgico del Sur de Nayarit se encuentra localizado en una regiéon donde la mayoria
de la poblacién tiene bajos ingresos; por esto se disefiaron estrategias para reducir el abandono
escolar, otorgar el mayor nimero de becas y contribuir al desarrollo de las familias de ésta zona.

Para el logro de este objetivo se realizaron las siguientes estrategias:

Estrategia 2.1. Incrementar la cobertura de la educacién superior y ampliar la oferta educativa en sus
diferentes modalidades

Linea de accion 2.1.2. Asegurar el maximo aprovechamiento de la capacidad instalada en los
institutos tecnoldgicos y centros.

El proyecto 9: Ampliacion de la oferta educativa

Accion 09.4.2.1: Atender la demanda del servicio educativo de los alumnos inscritos a nivel
licenciatura

Se realizd una evaluacion diagndstica a los alumnos de nuevo ingreso, asi como el curso de
induccidon para 59 alumnos inscritos en el semestre agosto-diciembre. asi mismo, en ese
periodo se impartid el curso-taller "Estrategias de Aprendizaje" a 22 alumnos de nuevo ingreso
de la carrera de Ingenieria en Gestion Empresarial, a 10 alumnos de ingenieria en industrias
alimentarias y a 19 alumnos de ingenieria en tecnologias de la informaciéon y comunicaciones,
con el objetivo de disminuir el indice de desercidn escolar.

12
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Linea de accion 2.1.4. Gestionar los recursos materiales y humanos necesarios para atender el
rezago e incrementar la cobertura en sus diferentes modalidades
El proyecto 10: Fortalecimiento de la infraestructura educativa, cientifica y tecnolégica.
Accion 10.4.2.1: Elaborar proyectos ejecutivos para la creacion, equipamiento y actualizacion de
nuevos laboratorios y de los existentes.

Se realizé la solicitud de ampliacién de infraestructura del Instituto Tecnoldgico del Sur de
Nayarit, obras solicitadas ante el Programa del Fondo de Aportaciones Multiples (FAM) 2020,
obras solicitadas:

e Construccidn de Auditorio de Usos Multiples con capacidad para 300 usuarios,

e Construccidn y Equipamiento de un Laboratorio para cubrir las horas practicas del plan
de estudios de la carrera de Ingenieria en Gestidon Empresarial,

e Construccion de un Centro de Informacién para 200 lectores,

e Construccion del Bardeo Perimetral del terreno que ocupa el Instituto Tecnoldgico del
Sur de Nayarit.

} EDUCACION s, B

0252835

Institutd Tecn

na Zapia®

Jala, Nayarit, |5
CFCIO No. 01-237-201

PRIMO ALBERTO CALVA CHAVARRIA

SECRETARIO DE PLANEACION, EVALUACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL DEL
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

PRESENTE

AT M BLANCA CLORIA MORENO PEREZ
DﬂECYOQA DE PROCRAMACION PRESUPUESTAL E
INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA DEL TECNM

Sirva |a presente para enviarle un cordial saludo de esta comunidad tecnoldgica y en alcance a
Oficio No. 01-236-2019 ded Instituto Tecnolégico del Sur de Nayarit, en donde =¢ solicita la
Inclusién de ctado Tecnolégico en el Programa del'Fondo de Aportaciones Muitiplas [FAM)
2020 © en algGn otro programa de fortalecimianto de a Infraestructura Fisica Educative que se
genere en este proximo afo, le presento s justificacion de tas cbras soicitadas;

ﬁn?—rv |
SOLICTADA oETVO | cosTo

Construccion Contar con
de Audrorio de nfraestructurs

JUSTIFICACION
gfrasestructura Decesara para o desarrollc de
eventos como [ENEIT, ENEC, Jornadas

Usos Maltiples

suficiente y

académicas, Expos, Reunionas con padres de

con capacidad adecuada para $28,000,000 | famdlia, toemeos deportivas, culturales y
pars 300 ol desmrrellc de ArtEtcos Gue contribuyen cod e dessercllo de
usuarios. activic gompetencias genérices y especificas en fos

scadémices v gutudiantes, asf comp u-\;-u-m ¥ SGrtalecer ol
extraescolares trabajo institucioral, |
para el Actualmente el ‘espaclp mag amplo para |
fortalecimiento Gesarrollar eventos en el Instituto | tens
de la educacion capacidad pars /50 personas y no cuenta con
ntegral s condiciones adecuadas, lo cual limits an
gran madids o desarrollo ‘de los eventos
menclonados.
[TConstructiony Cortribuair al INTrReSIrUCTUri NPCESATE DarD 18 FWAZACIDN
Equiparmiento desarrolio de practicas de fas asigraturas de Simulacikan
del de Procesos, Cadena ge Sumipistros, Costos
| Laboratorio estudiantes de la ‘ 351,500,000 Emprosariales, Cestidn de la Produccién,
Para cubeir carrera de XGE, Frstigaciin de Oparssiones, antre ctras, de '

| haras practicas
| det pian de
| _estudiosdela

gurerando
competencas

‘ Imegral de 101
! especificas de

Ia carrers  de  Ingeniersy  en  Gesticn
Smpresarial y | contrituiir 3l ‘desarralia y

5. 63 o, Maarit )

™ cnm e ?-\
&

N pEa

-~

13



SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

- . EDUCACION g '
yf NACIONAL DE MEXICO. INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2019

Instituto Tecnoldgico del Sur de Nayarit
Estrategia 2.2. Asegurar el acceso, permanencia y egreso de los estudiantes

Linea de accidn 2.2.4. Fortalecer el Programa Nacional de Tutorias.
El proyecto 11: Acompafiamiento y tutoria a estudiantes
Accion 11.4.2.3: Realizar la tutoria en base a las actividades del PIT

Se elabord y se llevd a cabo el programa institucional de tutorias, para lo cual durante el
periodo enero-junio y agosto diciembre con cuatro tutores. Para el desarrollo de las actividades
de acompanamiento de los tutores, se les proporcioné el material de apoyo impreso como las
fichas de identificacidn, cuestionarios, lineas de vida y demas actividades planeadas por los
docentes.

Como parte de las actividades del PIT se gestionaron platicas informativas, conferencias y
talleres para los alumnos sobre: Delitos cibernéticos y tratas de personas. Violencia en el
noviazgo. Equidad de género. Logrando la participacion del 100% de los alumnos de nuevo
ingreso y el 49% de los alumnos de los demas alumnos inscriptos.

14
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Linea de accidn 2.2.3. Difundir, orientar y gestionar oportunamente las convocatorias de becas y
financiamiento educativo que permitan asegurar la permanencia de los estudiantes

El proyecto 12: Becas para la permanencia estudiantil

Accién 12.4.2.4: Atender y difundir con oportunidad las convocatorias de becas de la Coordinacion
Nacional de Becas de Educacion Superior (CNBES) bajo la observancia de los comités de
contraloria social

Porcentaje planeado de estudiantes beneficiados en el Programa Nacional de Becas de
Educacion Superior fue del 3%, se logré beneficiar a 124 estudiantes que equivale al 59% de
los estudiantes de nuestra institucion.

Porcentaje planeado de estudiantes beneficiados con alguin otro tipo de programa de becas
fue del 11%, se logré beneficiar a 56 estudiantes, que equivale al 27% de los estudiantes de
nuestra institucion.

Linea de accidn 2.2.1. Difundir la oferta educativa de licenciatura y posgrado

El proyecto 13: Difundir la oferta educativa

Accidn 13.4.2.2: Diseiar, convocar y ejecutar acciones que permitan detectar y atraer talento de
nivel medio superior

Se obtuvieron un total de 64 solicitudes para nuevo ingreso, de las cuales 59 son alumnos
inscritos en el Instituto Tecnoldgico del Sur de Nayarit.

Se realizaron visitas a escuelas de nivel medio superior de la regién sur de Nayarit, que
comprende los municipios de Jala, Ixtldan del Rio, Ahuacatlan, Amatlan de Cafias y La Yesca,
especificamente la promocion se dirigid a los alumnos de 5° semestre, se les dio la presentacion
de promocién 2019, asi como material promocional y un tutorial de cémo realizar las solicitudes.

15
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VI. Formacion integral de los estudiantes

Las actividades culturales, artisticas y civicas son un componente formativo esencial para el
desarrollo humano, pues constituyen un eje fundamental para fortalecer el sentido de pertenencia,
al tiempo que promueven la articulacién y la paz social. Asimismo, las actividades deportivas y
recreativas favorecen, ademas de la salud, la disciplina y los valores humanos que contribuyen a la
sana convivencia social. En este contexto, se establecen estrategias para adoptar y fortalecer las
culturas de la prevencidn, la seguridad, la solidaridad y la sustentabilidad:

Para el logro de este objetivo se realizaron las siguientes estrategias:
Estrategia 3.1. Fomentar la practica de las actividades deportivas y recreativas

Linea de accidn 3.1.3. Conformar equipos deportivos representativos del TecNM

El proyecto 16: Deporte para la excelencia

Accion 16.5.3.3: Conformar equipos deportivos representativos. Organizar y difundir eventos
deportivos locales, regionales y nacionales.

28 Estudiantes integrantes de la seleccion de futbol y 2 del equipo representativo de ajedrez
participaron en el LXIIl Evento Prenacional Estudiantil Deportivo del TecNM en Tepic, Nayarit
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Estrategia 3.2. Impulsar la practica de las actividades culturales, artisticas y civicas
Linea de accion 3.2.6. Conformar grupos culturales, artisticos y civicos representativos del TecNM.
El proyecto 17: Cultivando arte
Accidn 17.5.3.3: Conformar grupos culturales, artisticos y civicos representativos.

20 estudiantes integraron los grupos representativos de ballet folklérico y rondalla del
Tecnoldgico, presentandose en eventos culturales internos y externos, como la Graduacion, la
Feria de Nayarit, las fiestas patronales de Jomulco, Bahia de Banderas, Ahuacatldn, X Aniversario
y Dia de muertos.
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El proyecto 18: Formacion civica
Accion 18.5.3.2: Mantener en operacion los grupos civicos (escolta y banda de guerra)
representativos del instituto como parte de la promocidn de los valores y simbolos

150 estudiantes participaron en los desfiles civicos militares y deportivos del 16 de septiembre
y 20 de noviembre en Jala

20 estudiantes integraron los grupos representativos de escolta y banda de guerra del
Tecnolégico, participando en los actos civico interno y externos, asi como en los desfiles del mes
de septiembre




-
EDUCACION s '
NACIONAL DE MEXICO. INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2019

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Instituto Tecnoldgico del Sur de Nayarit

Estrategia 3.1. Fomentar la practica de las actividades deportivas y recreativas
Linea de accion 3.1.6. Fomentar en los estudiantes y personal del TecNM la cultura integral de la
nutricion y el cuidado de la salud, con especial referencia a la medicina preventiva.

El proyecto 20: Orientacidn y prevencion
Accidn 20.5.3.3: Fomentar una cultura del cuidado de la salud, nutricion y medicina preventiva.

80 estudiantes participaron en el Proyecto de Orientacién y Prevencién al delito, violencia y
adicciones del Instituto Tecnolégico del Sur de Nayarit.
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VII. Ciencia, tecnologia e innovacion

Este objetivo busca impulsar el desarrollo, aplicacion y utilizacién de la investigacidn y la tecnologia
para apoyar el aprendizaje de los estudiantes, ampliar sus competencias para la vida y favorecer
su insercion en la sociedad del conocimiento y asi contribuir a la transformacién de ésta regién
del estado de Nayarit.

Para el logro de este objetivo se realizaron las siguientes estrategias:

Estrategia 4.2. Impulsar la formacion de recursos humanos de alta especializacion en investigacion
y desarrollo tecnolégico

Linea de accidn 4.2.1. Fortalecer la participacion de estudiantes y profesores en estadias técnicas,
foros cientificos, eventos de difusidn y divulgacion de la actividad cientifica, tecnolégica y de
innovacidn, nacionales e internacionales.

Proyecto 26. Eventos académicos

Accion 26.6.4.1: Atender y promover la participacion en la convocatoria para la fase en linea del
evento local de ciencias basicas

7 estudiantes participaron en el Congreso Internacional del XXIV Verano de la Investigacidn
Cientifica y Tecnoldgica del Pacifico 2019 realizado en Nuevo Vallarta, Nayarit
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VIII. Vinculacion con los sectores publico, social y privado

El Instituto Tecnoldgico del Sur de Nayarit ha iniciado su vinculacién con el entorno de manera
estratégica, realizando acuerdos de colaboracidn con instituciones y buscando la educacidn integral

del estudiante.

Para el logro de este objetivo se realizaron las siguientes estrategias:

Estrategia 5.3. Impulsar la transferencia de conocimiento y de desarrollo tecnoldgico al sector

productivo

Linea de accidn 5.3.5. Generar el portafolio tecnolégico derivado de los proyectos que participan
en el Evento Nacional de Innovacién Tecnoldgica

Proyecto 30. Tecnolégico emprendedor e innovador
Accion 30.7.5.3: Gestionar proyectos y eventos de investigacidon, desarrollo tecnoldgico e
innovacidn. En coordinacidn con organismos publicos y privados. Asi la generacion de proyectos
multidisciplinarios en los departamentos académicos.

Evento Nacional Estudiantil de Innovacién Tecno

Ogica (ENEIT) en la etapa local, se registraron

10 proyectos en la etapa local, participando un total de 46 alumnos (24 hombres y 22 mujeres),

9 asesores (4 mujeres y 5 hombres.)

universidades

NOMBRE CORTO NOMBRE DESCRIPTIVO CATEGORIA SECTOR ESTRATEGICO AUTORES ASESORES
ROSA ISELA NIEVES BANUELOS CELIA DEL CARMEN ROSAS PEREZ
Bebida a base de jugo de QUIRINA SARAHI RODRIGUEZ PEREZ
1 Uha Kupuri cafia adicionado con una Alimentos Agroindustrial JUAN ESTEBAN BELLO LARA
infusion de jengibre y menta JOSE HERNANDEZ GONZALEZ
OSCAR SALAS LOPEZ
LIZBETH BEATRIZ HERNANDEZ CELIA DEL CARMEN ROSAS PEREZ
MARIA GUADALUPE TORRES SANTANA  [ANA INDIRA MIRAMONTES RAMIREZ
2 Batara Batara Alimentos Agroindustrial LUIS NORBERTO ARRIOLA ZUNIGA
JONATHAN JERSAY LOPEZ
ATONDRA YOANA GRACTANO
MACAILANCS
KARLA ESTHER GONZALEZ FRANQUEZ ANA INDIRA MIRAMONTES RAMIREZ
Elaboracién de un alimento ALEJANDRO RAMOS TORRES JUAN ESTEBAN BELLO LARA
3 NutreM funcional a base de Alimentos Agroindustrial
. . ¢ MAYRA GABRIELA FLORES BERUMEN
Dioscorea Remotiflora THRTSTTAN VIADTVITR GARRAFA
copoaics
JULIETA MARLEN LOPEZ RIVAS
GUADALUPE PEREZ LUNA
Sistema de riego inteligente Producto/Serv| Tecnologias de la informacidn ELSER GUADALUPE VERDIN SANTANA
4 Green Mind controlado por Arduino y L g. L, L ’ |MARIA BERENICE DUENAS PONCE JUAN ANTONIO RODRIGUEZ RAMIREZ]
. L, L icio comunicacion yelectrénica - "
aplicacién mévil YALITZA AMAIRANI RAMIREZ MARIN
EDGAR ALEXIS PRADO MONTOYA
JAZMIN ALEJANDRA HERNANDEZ R ~
GALVAN ALDO MISAEL ARCADIA PENA
Plataforma en linea para la B . L, JULIO CESAR FLORES BENITES ERIK RENATO ACOSTA CRUZ
5 BuscaTuni busqueda y comparacion de Producto/ Tecnologias de la informacion,
q ¥ P Servicio comunicacion yelectrénica SAMUEL MOJARRO ORNELAS

JAVIER AGUSTIN RAMIREZ MARTINEZ

MELINA LIZETH BECERRA CASTANEDA
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NOMBRE CORTO NOMBRE DESCRIPTIVO CATEGORIA SECTOR ESTRATEGICO AUTORES ASESORES
KEURI ADILENE MACHAIN TARULA KARINA ENRIQUETA MEDINA ENRIQUE
Aplicacion mévil para la JUAN CARLOS MUNOZ GUZMAN JOSE SALVADOR PORTUGAL LUNA
busqueda de empleos u Producto, Tecnologias de la informacion, =
6 | WorkQuick 1°d emp - / gas de . JORGE ALBERTO GONZALEZ MENDOZA
oficios a través de la geo Servicio comunicacién yelectrénica -
localizacién ELIZABETH ENRIQUEZ AGUILAR
KENIA ELIZABETH CARRILLO SALCIDO
Desarrollo de una GABRIELA JACQUELINE SALDIVAR LOPEZ
; oNT! aplicacién mévil para software | Tecnologias de la informacion, JOSIAS PONCE RODRIGUEZ JOSE SALVADOR PORTUGAL LUNA
gestion inteligente del comunicacién yelectrénica  |JOSE HIPOLITO CORDERO ALVARADO  |ANA MARIA ROSALES MONROY
tiempo JUAN ANTONIO BECERRA PARRA
Desarrollo de aplicacion Tecnologias de la informacién PERLA MARTA HERNANDEZ RAMOS
8 Product Out movil para el control de Software g. . .. " |CARLOS EDUARDO SILVESTRE ROMERO [JOSE SALVADOR PORTUGAL LUNA
comunicacion yelectrumca —
productos caducados CARLOS RAFAEL RAMIREZ CRUZ
KEVIN CAMBERO DEL TORO
Aplicacién medica donde Teenologias de 1a informacion RAMON DIAZ ESPINOZA JOSE SALVADOR PORTUGAL LUNA
9 MySalud puedes encontrar doctores Software g. . .. |ADILENE GUADALUPE RAMIREZ
comunicacion yelectrumca —
de tu zona YONIC GUTIERREZ IBARRA
EDNA FERNANDA ZAVALA RINCON
LAURA PATRICIA NUNEZ ANA INDIRA MIRAMONTES RAMIREZ
. Ap"ca_c"’" que conecta a Tecnologias de la informacién, |BIANCA CECILIA LOPEZ GUTIERREZ
10 KronnLinne usuarios con variedad de Software L - "
) comunicacién yelectrénica  |ALEXIZ ANTONIO RIVAS MARTINEZ
restaurantes y comida
ROSSY ELIZABETH JIMENEZ JAIME

Tecnologico Sur de Nayarit
las 1519 - @

&
&

http://www.surnayarit.tecnm.mx/.../

3 dejunioa

SURNAYARIT.TECNM.MX

Estudiantes del TecNM - I. T. del Sur de Nayarit obtienen lugares

para la etapa regional del ENEIT 2019.

/253-estudiantes-del-tecnm-..

Entrega de mat

Solicitud para generar contrasefia

Registro de proyecto

S ud de material

Fecha para Vo. Bo. JDGTV
Entrega de estand y montaje

Fecha del evento Etapa Local ITSN

3 abril al 3 mayo ]

Entrega de contraseia a estudiantes | 3 abrilal 3mayo |

6 mayo al 17 mayo ‘

9 mayo

al 17 mayo

24 mayo
30 mayo
31 mayo

Pasaron a la etapa regional 2 equipos evento que se llevd acabo en Tecnoldgico Superior de
Puerto Vallarta en el que participaron 10 estudiantes (6 mujeres y 4 hombres) y 2 asesores (2

hombres)
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Estrategia 5.1. Fortalecer los esquemas de vinculacion institucionales

Linea de accidn 5.1.1. Consolidar los Consejos de Vinculacidn de los institutos, unidades y centros
Proyecto 34. Vinculacién empresarial

Accidn 34.7.5.3: Conformar el consejo de vinculacion y establecer su plan de trabajos

En el periodo de enero-junio 2019 concluyeron ocho estudiantes de servicio social, cuatro de
la carrera de Ingenieria en Gestion Empresarial (IGE) y cuatro de Ingenieria en Tecnologias de la
Informacién y Comunicaciones (ITIC) y en el periodo agosto-diciembre concluyeron dos, uno
de ITICy uno de IGE, sumando un total de 10 estudiantes con el servicio social concluido.

En el periodo de enero-junio 2019 concluyeron cuatro alumnos de residencia profesional, uno
de IGE, uno de Ingenieria en Industria Alimentaria (llA) y dos de ITIC. En el periodo agosto -
diciembre 2019, concluyeron 23 alumnos de los cuales 14 son de IGE, tres de IIA y seis de ITIC.

Actualmente se cuenta con la participacion del Consejo de Vinculacion y se programan dos
sesiones por periodo escolar. Se realizan valiosas aportaciones que fortalecen las actividades y
programas que se realizan en el trabajo diario del instituto

Se realizaron un total de 36 convenios en el aiio 2019 de los cuales tres son colaboracién para
servicio social, cinco de Colaboracién General con Instituciones Publicas, 25 de Residencia
Profesional principalmente con empresas privadas, uno en el area de Ciencia y Tecnologia con
el Consejo de Ciencia del Estado de Nayarit (COCYTEN) y dos convenios de prestacidon de
servicio externo.

Convenio de Colaboracion para la Prestacion de Servicio Social

Jardin de Nifos Lazaro Cardenas

Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Nayarit (ICATEN)
Preparatoria Abierta Sede No. 83

Convenio General

Consultores Fiscales y de Negocios MAG S.C.
INJUVE

ICATEN

Universidad Tecnoldgica de la Sierra

Convenio de Colaboracién del Idioma Ingles
ICATEN

Convenio General Medio Superior
CBTA No 243

CBTA No 245

CBTIS No 27

CBTA No 247

26



EDUCACION | f.==

Instituto Tecnolégico del Sur de Nayarit
Convenio de Colaboracién de Residencia Profesional
IT Consultant Divison de Servicios S.A. De C.V.
Instituto Tecnolégico del Sur de Nayarit
Consultores Fiscales y de Negocios MAG S.C.
INJUVE
Aliat Business Group
Centro Medico Puerta de Hierro S.A De C.V
Sanmina-Sci Systems de Mexico S.A de C.V
Casa Reyes Barajas S.A. de C.V.

Ropa y Accesorios Yuli

Corporativo Siloe A.C.

INDAR S.A. de C.V.

Servicios Divergentes en Tecnologia S.A. de C.V "SEDITEC"
Agaveros del Valle de Magdalena S.P.R de R.L
Jardin de Nifios "Lazaro Cardenas"

Operadora Royale S.A. de C.V

ICATEN

Indra Sistemas México S.A. de C.V.

Arrocera de Nayarit S.A. de C.V.

HT Foods S.A. de C.V.

Destileria Aguirreia

ACSYT Desarrollo Tecnoldgico

Universidad Tecnoldgica de la Sierra

Prestadores de servicio
M.C.A. Alejandro Hernandez Estrada

Ing. Juventino Macarena Solis

Seguimiento de egresados

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2019

Se aplicaron 44 encuestas a igual nimero de egresados, 25 en el primer trimestre del 2019y en
el 4to trimestre se aplicaron 19 encuestas con el apoyo del Comité de Seguimiento de Egresados
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IX. Gestion Institucional, Transparenciay
Rendicién de cuentas

Con este tema central se pretende fomentar una gestidon escolar e institucional que fortalezca
la participacién de la institucién en latoma de decisiones, corresponsabilice a los diferentes actores
sociales y educativos, promueva la seguridad de los estudiantes y profesores, la transparencia y la
rendicion de cuentas.

Para el logro de este objetivo se realizaron las siguientes estrategias:

Estrategia 6.3. Impulsar la transferencia de conocimiento y de desarrollo tecnoldgico al sector
productivo

Linea de accidn 6.3.2. Consolidar los Sistemas de Gestion de Calidad y de Igualdad de Género en
los Institutos, Unidades y Centros

Proyecto 37. Certificacion de Sistemas de Gestidn y Responsabilidad Socia |

Accion 37.9.6.1: Programar y realizar cursos de capacitacion

Se realizd la auditoria del Sistema de Gestion de Calidad por parte del Instituto Mexicano de
Normalizaciéon y Certificacidn dia 26 de junio del 2019.

r =
, IME
PLAN DE AUDITORIA & MormaRincin 7

Certificacion, A.C.

ACTIVIDADES DE AUDITORIA EN SITIO ADICIONAL
Institute  Tecnoligico del Sur de
Fecha de Mayarit {Carretera Crucero | Tipo de
T 25.06.2019 Domicilio: [ indala Km 45 Jala, sitia: Permanente . Temporal [}
Mayarit; C P 638ED0)
Horario
Estimaco Proceso/ Requisito Auditor Contacto
0i9:00-09:30 Reunion de apertura en sitio IMGR Alta Dirsccidn del
Plantel
Proceso: Académico
i . Requisitos: 4.1, 4.2, 44, 522, 53,61, 6.2, 7.1.1,7.12,7.13, 714,715 81,
09:30-14:00 821824852 853 854,855 856,86,87,9.1.1, 913,102,103, IMGR
5e confirmaran los requisitos No Aplicables.
14:00-15:00 Receso para alimentos IMGR
Proceso: Vinculacidn
15:00-17:00 Requisitos: 41, 4.2 44, 523 53 61, 62 711, 712, 713 714, 715 81, IMGR
821 8234 852 853 854 855 856,86 87,911 913 10.2, 10.3.
17:00- 17:30 Preparacion de reporte del sitio. IMGR
17:30-18:00 | Informe de resultados del sitia IMGR Alta Diraccin del
Flantel
Ajustes realizados al plan de auditoria:
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Estrategia 6.3. Impulsar la transferencia de conocimiento y de desarrollo tecnoldgico al sector
productivo

Linea de accion 6.3.2. Consolidar los Sistemas de Gestion de Calidad y de Igualdad de Género en
los Institutos, Unidades y Centros

Proyecto 38. Capacitacion y desarrollo de personal directivo y de apoyo y asistencia a la educacién
Accidn 38.9.6.3: Realizar los cursos de capacitacion.

En el mes de Junio dos docentes asistieron a una capacitacién en el Sistema de Gestién de
Igualdad Laboral y No discriminacién en las instalaciones del TecNM en la Ciudad de México

Linea de accién 6.3.2. Consolidar los Sistemas de Gestion de Calidad y de Igualdad de Género en
los Institutos, Unidades y Centros

Proyecto 38. Capacitacion y desarrollo de personal directivo y de apoyo y asistencia a la educacién
Accidn 38.9.6.3: Realizar los cursos de capacitacion.

Se realizé el Curso-Taller de Inteligencia Emocional en el Ambito Laboral, participaron 13
docentes y un no docente.

'
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Linea de accidn 6.2.4. Gestionar los recursos que permitan abatir el rezago en infraestructura fisica
y equipamiento de aulas, laboratorios, talleres, servicios de informacion y TIC, en los institutos,
unidades y centros.
Proyecto 40. Sistema de Informacién actualizado
Accidon 40.9.6.3: Mantener la informacidn actualizada en el Sll de acuerdo a la programacion del

TecNM.

El Sistema Integral de Informacién del TecNM y de nuestro Instituto se mantiene con
informacioén actualizada.

MNACIONAL DE MEXICO

EDUCACION SISTEMA INTEGRAL DE INFORMACION TECHOLOGICO

INSTITUTO TECNOLOGICO DEL SUR DE NAYARIT

4. PERSONAL DEL INSTITUTO
4 ALUMNOS

+§— ASPIRANTES
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Estrategia 6.5. Abatir el rezago en infraestructura y equipamiento
Linea de accidn 6.5.3. Gestionar los recursos que permitan abatir el rezago en infraestructura fisica
y equipamiento de aulas, laboratorios, talleres, servicios de informacion y TIC, en los institutos,
unidades y centros.
Proyecto 41. TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y ACCESO A LA INFORMACION
Accion 41.9.6.2: ELABORAR LOS DOCUMENTOS PERTINENTES A LOS ESTADOS FINANCIEROS.

Se asegurd que el ejercicio del presupuesto se efectuara con criterios de equidad, austeridad
y racionalidad, en la siguiente tabla se muestra el detalle del ejercicio de los recursos en el

ano 2019:
INGRESOS PROPIOS RECURSO FEDERAL

INGRESOS $ 864,508.00 $1,492,478.75
EGRESOS $632.45.21 $1,492,478.75
REMANENTE $ 231,830.79 0

Fortaleciendo la transparencia institucional se presenté y publicd en tiempo y forma el
Informe de Rendicion de Cuentas 2018 a la comunidad tecnoldgica y publico en general en
febrero del 2019, en donde se dieron a conocer los resultados y esfuerzos realizados en el
ano 2018.

Se entregaron doce estados financieros para su revisién al TecNM.

¢
SEP v

JAIME SILVA JUAREZ
TOR DE FINANZAS
DEL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
PRESENTE
RO OLMOS RODRIGUEZ

AT'N. ALEJANDS
JEFE DEL AREA DE CONTABILIDAD E INGRESOS PROPIOS
DEL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

VAR,
MARIO SOTO TORRES.
DIRECTOR

DAL INSTITUTO TECNOLOGICO DEL SUR DE NAYARIT

e A:iv‘j-u}nu
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X. Retos Institucionales

Nuestra misidon encaminada a la formacidn de lideres éticos y competitivos a través de una
Educacién Superior Tecnoldgica Integral en un ambiente de jovialidad y excelencia operacional
para fortalecer el desarrollo econdmico de la zona sur de estado de Nayarit y su entorno, ha sido
nuestro principal compromiso y enfoque que en la actualidad nos ha llevado a enfrentar los retos
y desafios que se han presentado, aun asi hemos cumplido con los procesos estratégicos
buscando optimizar los recursos y teniendo siempre presente el compromiso con la sociedad,
con el medio ambiente, con nuestros alumnos y todo el personal de nuestro Instituto.

Juntos lograremos los siguientes retos a corto y mediano plazo:

v

Orientar los procesos y esfuerzos hacia la Acreditacién de nuestros programas educativos.

Llevar a cabo acciones extraordinarias que permitan incrementar la matricula para
promover una educacion integral para el desarrollo de nuestra sociedad.

Continuar la gestidon de recursos para la construccion de espacios de recreacion e
instalaciones académicas, culturales y deportivas.

Promover la participacién de los profesores en proyectos de investigacion.

Cubrir las necesidades de Recursos Humanos para los programas educativos ofertados.
Propiciar la mejora continua entre los compafieros directivos, funcionarios docentes,
personal administrativo y docentes, para proporcionar a nuestros alumnos un servicio de
excelencia.

Promover la participacidn de los profesores para la obtencidn de un posgrado.

Ampliar la oferta educativa realizando estudios de factibilidad que permitan conocer la
demanda de nuevos programas educativos en la zona sur de estado.

Mantener la Certificacion de Sistema de Gestién de la Calidad y Equidad de Género asi
como lograr la Certificacion el Sistema de Gestion Ambiental.
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Xl. Indicadores

Xll.  FICHA DEL INDICADOR

Elemento Caracteristicas

Indicador 1.1 Porcentaje de los estudiantes de licenciatura inscritos en
programas acreditados o reconocidos por su calidad.

Objetivo 1 Fortalecer la calidad de los servicios educativos.

Porcentajes de estudiantes de licenciatura que realizan sus

estudios en programas acreditados o reconocidos por su
Descripcién General calidad.

(Numero de estudiantes de licenciatura que realizan sus
estudios en programas acreditados o reconocidos por su
Observaciones calidad/ Total de estudiantes de licenciatura que realizan sus
estudios en programas evaluables)*100

Periodicidad Anual por ciclo escolar
Fuente Depto. de Ingenierias
Linea Base 2012 Alcanzado 2019 Meta 2019
No existe 0 0%
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FICHA DEL INDICADOR

Elemento Caracteristicas
Indicador 1.2 Porcentaje de profesores de tiempo completo con
posgrado.
Objetivo 1 Fortalecer la calidad de los servicios educativos.

Descripcion General

Mide la proporcién de profesores de tiempo completo con
posgrado respecto al total de profesores de tiempo completo.

Observaciones

(Profesores de tiempo completo con posgrado / Total de
profesores de tiempo completo) *100.

Periodicidad

Anual por ciclo escolar

Fuente

Depto. de Desarrollo Académico

Linea Base 2012

Alcanzado al 2019 Meta 2019

50% (1de2)

30%(1de3) 0%
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FICHA DEL INDICADOR

Elemento Caracteristicas
Indicador 1.3 Porcentaje de profesores de tiempo reconocimiento de
perfil deseable.
Objetivo 1 Fortalecer la calidad de los servicios educativos.

Descripcion General

Proporcidn de profesores de tiempo completo con
reconocimiento del perfil deseable, respecto del total de
profesores de tiempo completo con posgrado.

Observaciones

(Numero de profesores de tiempo completo con
reconocimiento del perfil deseable / Total de profesores de
tiempo completo con posgrado) * 100.

Periodicidad

Anual por ciclo escolar

Fuente

Depto. de Desarrollo Académico

Linea Base 2012

Alcanzado 2019 Meta 2019

No existe

0% 0%
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FICHA DEL INDICADOR
Elemento Caracteristicas
Indicador 2.1 Matricula del nivel licenciatura.
Objetivo 2 Incrementar la cobertura, promover la inclusién y la equidad.

Descripcion General

Numero de estudiantes inscritos en programas de licenciatura
en la modalidad escolarizada,

Observaciones

Total de estudiantes inscritos en programas de licenciatura

Periodicidad

Anual por ciclo escolar

Fuente

Departamento de Servicios Escolares

Linea Base 2012

Alcanzado 2019 Meta 2019

241

209 224
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FICHA DEL INDICADOR
Elemento Caracteristicas
. 2.3 Matricula en educacién no escolarizada —a distancia- y
Indicador )
mixta.
Objetivo 2 Incrementar la cobertura, promover la inclusién y la equidad.

Descripcidn General

Numero de estudiantes inscritos en programas de licenciatura

en la modalidad no escolarizada —a distancia- y mixta.

Observaciones

Total de estudiantes inscritos en programas de licenciatura en

la modalidad no escolarizada —a distancia- y mixta.

Periodicidad

Anual por ciclo escolar

Fuente

Departamento de Servicios Escolares

Linea Base 2012

Alcanzado 2018

Meta 2019

No existe
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FICHA DEL INDICADOR
Elemento Caracteristicas
. 3.1 Porcentaje de estudiantes que participan en actividades de
Indicador ., - .
extensidn: artisticas, culturales y civicas.
Objetivo 3 Fortalecer la formacidn integral de los estudiantes.

Descripciéon General

Proporcion de estudiantes que participan en actividades
civicas, artisticas y culturales promovidas y organizadas por el
Instituto Tecnoldgico respecto de la matricula total.

Observaciones

(Numero de estudiantes que participan en actividades de
extension: artisticas cultuales y civicas, promovidas y
organizadas por el Instituto Tecnoldgico / Matricula total)*100.

Periodicidad

Anual por ciclo escolar

Fuente

Departamento de Actividades Extraescolares

Linea Base 2012

Alcanzado 2019 Meta 2018

No existe

36% 31%
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FICHA DEL INDICADOR
Elemento Caracteristicas
. 3.2 Porcentaje de estudiantes que participan en actividades
Indicador ) .
deportivas y recreativas.
Objetivo 3 Fortalecer la formacidn integral de los estudiantes.

Descripciéon General

Proporcion de estudiantes que participan en actividades
deportivas y recreativas, promovidas y organizadas por el
instituto Tecnoldgico respecto de la matricula total.

Observaciones

(Numero de estudiantes que participan en actividades de
extensién: deportivas y recreativas, promovidas y organizadas
por el Instituto Tecnoldgico / Matricula total)*100.

Periodicidad

Anual por ciclo escolar

Fuente

Departamento de Actividades Extraescolares

Linea Base 2012

Alcanzado 2019 Meta 2019

No existe

27% 11%
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FICHA DEL INDICADOR
Elemento Caracteristicas
. 3.3 Porcentaje de estudiantes inscritos en algln curso o
Indicador . .
programa de ensefianza de lenguas extranjeras.
Objetivo 3 Fortalecer la formacidn integral de los estudiantes.

Descripciéon General

Proporcion de estudiantes que se encuentran inscritos en algun
curso o programa de ensefanza de lenguas extranjeras,
respecto de la matricula total.

Observaciones

(NUumero de estudiantes inscritos en algin curso o programa de
ensefianza de lenguas extranjeras / Matricula total de
estudiantes)*100

Periodicidad

Anual por ciclo escolar

Fuente

Departamento de Gestidn Tecnoldgica y Vinculacién.

Linea Base 2012

Alcanzado 2019 Meta 2019

No existe

35% 12 %
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FICHA DEL INDICADOR

Elemento Caracteristicas

. 4.2 Profesores de tiempo completo adscritos al Sistema
Indicador

Nacional de Investigadores.

Objetivo 4 Impulsar la ciencia, la tecnologia y la innovacidn.

L Numero de profesores de tiempo completo adscritos al Sistema
Descripcidn General

Nacional de Investigadores.

Total de Profesores adscritos al Sistema Nacional de
Investigadores.

Observaciones

Periodicidad Anual por ciclo escolar
Fuente Departamento de Desarrollo Académico.
Linea Base 2012 Alcanzado 2019 Meta 2019
No existe 0 0
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FICHA DEL INDICADOR

Elemento Caracteristicas

. 4.3 Proyectos de investigacién, desarrollo tecnolégico e
Indicador ) o
innovacion.

Objetivo 4 Impulsar la ciencia, la tecnologia y la innovacion.

Cantidad de proyectos de investigacidn cientifica, desarrollo
Descripciéon General tecnolégico e innovacion, realizados por el Instituto
Tecnoldgico del Sur de Nayarit.

Total de proyectos de investigacién, desarrollo tecnolégico e

Observaciones innovacion realizados por el Instituto Tecnoldgico del Sur de
Nayarit.
Periodicidad Anual por ciclo escolar.
Fuente Departamento de Ingenierias.
Linea Base 2012 Alcanzado 2019 Meta 2019
1 0 0
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FICHA DEL INDICADOR

Elemento Caracteristicas
4.4 Estudiantes de licenciatura y posgrado que participan en
Indicador proyectos de investigacién cientifica, desarrollo tecnoldgico e
innovacién
Objetivo 4 Impulsar la ciencia, la tecnologia y la innovacion.

Descripciéon General

Numero de estudiantes que participan en proyectos de
investigacion cientifica, desarrollo tecnolégico e innovacion.

Observaciones

Total de estudiantes que participan en proyectos de
investigacion cientifica, desarrollo tecnolégico e innovacidn

Periodicidad

Anual por ciclo escolar.

Fuente

Departamento de Ingenierias.

Linea Base 2012

Alcanzado 2019 Meta 2019

46 15
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FICHA DEL INDICADOR

Elemento Caracteristicas
Indicador 5.1 Registros de propiedad intelectual.
L Fortalecer la vinculacion con los sectores publico, social y
Objetivo 5

privado.

Descripcidn General

Numero de registros de propiedad intelectual obtenidos por el

Instituto Tecnoldgico.

Observaciones

Total de registros de propiedad intelectual obtenidos por el

Instituto Tecnoldgico del Sur de Nayarit.

Periodicidad

Anual por ciclo escolar.

Fuente

Departamento de Gestion Tecnoldgica y Vinculaciéon

Linea Base 2012

Alcanzado 2017

Meta 2018

No existe
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FICHA DEL INDICADOR
Elemento Caracteristicas
. 5.3 Proyectos vinculados con los sectores publico, social y
Indicador ]
privado.
L Fortalecer la vinculacion con los sectores publico, social y
Objetivo 5

privado.

Descripcidn General

Numero de proyectos vinculados con los sectores publico, social
y privado que a través de convenios o acuerdos de colaboracién
realiza el Instituto Tecnoldgico del Sur de Nayarit.

Observaciones

Total, de proyectos vinculados con los sectores publico, social y

privado.
Periodicidad Anual por ciclo escolar.
Fuente Departamento de Gestidon Tecnolégica y Vinculacién

Linea Base 2012

Alcanzado 2017 Meta 2018

No existe

36 15
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FICHA DEL INDICADOR

Elemento Caracteristicas
. 5.4 Estudiantes que participan en proyectos vinculados con los
Indicador o . .
sectores publico, social y privado.
L. Fortalecer la vinculacidn con los sectores publico, social y
Objetivo 5

privado.

Descripcidn General

Numero de estudiantes que participan en proyectos vinculados
con los sectores publico, social y privado que a través de
convenios o acuerdos de colaboracion realiza el Instituto
Tecnoldgico del Sur de Nayarit.

Observaciones

Total de estudiantes que participan en proyectos vinculados
con los sectores publico, social y privado a través de convenios
o acuerdos de colaboracién

Periodicidad

Anual por ciclo escolar.

Fuente

Departamento de Gestion Tecnoldgica y Vinculacion

Linea Base 2012

Alcanzado 2019 Meta 2019

No existe

37 15
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FICHA DEL INDICADOR

Elemento Caracteristicas
. 5.5 Empresas incubadas a través del modelo institucional de
Indicador ] . .
incubacién empresarial.
L Fortalecer la vinculacion con los sectores publico, social y
Objetivo 5

privado.

Descripcién General

Mide la cantidad de empresas incubadas a través del modelo
institucional de incubacion empresarial.

Observaciones

Total de empresas incubadas a través del modelo institucional
de incubacidon empresarial.

Periodicidad

Anual por ciclo escolar.

Fuente

Departamento de Gestidon Tecnolégica y Vinculacién

Linea Base 2012

Alcanzado 2019 Meta 2019

No existe
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FICHA DEL INDICADOR

Elemento Caracteristicas

Indicador 6.1 Personal directivo y no docente capacitado

Obietivo 5 Modernizar la gestién institucional, fortalecer la transparencia
jetivo .
y la rendicion de cuentas.

L Numero de directivos y de personal no docente que recibieron
Descripcidn General L,
capacitacion.

Total de personal directivo capacitado.
Observaciones
Total de personal no docente capacitado.

Periodicidad Anual por ciclo escolar.
Fuente Departamento de Gestion Tecnoldgica y Vinculacion
Linea Base 2012 Alcanzado 2019 Meta 2019
No existe 13(del3) 13
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FICHA DEL INDICADOR
Elemento Caracteristicas
Indicador 6.2 Instituto certificado.
Objetivo 6 Modernizar la gestién institucional, fortalecer la transparencia

y la rendicion de cuentas.

Descripcidn General

Numero de certificaciones del Instituto Tecnoldgico del Sur de
Nayarit en un sistema de gestion.

Observaciones

Total de certificaciones a lograr

Periodicidad

Anual por ciclo escolar.

Fuente

Representante de la Direccion del SGC del I.T.

Coordinador del SGEG del I.T.

Linea Base 2012

Alcanzado 2019 Meta 2019

Certificados en :

Sistema de Gestion de la
Calidad

Sistema de Gestion de
Equidad de Género

Certificados en:
Certificados en:
Sistema de Gestion de la
Sistema de Gestion de la Calidad
Calidad
Sistema de Gestidn de
Sistema de Gestién de Equidad de Género
Equidad de Género
Sistema de Gestion Ambiental
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XIV. Conclusiones

El afo 2019 fue muy importante para el logro de metas institucionales, los que integramos
ésta comunidad tecnoldgica nos hemos comprometido y esforzado a cumplir cabalmente
dichas metas plasmadas en cada uno de nuestros Programas Institucionales; de Innovacion
y Desarrollo, de Trabajo Anual y en hacer buen uso de los Recursos Econdémicos y de la
Estructura Fisica Educativa.

El Instituto Tecnoldgico del Sur de Nayarit tiene claro su compromiso para fortalecer la
calidad en los servicios educativos, incrementar la matricula, la cobertura, la
investigacion, la vinculacion y la pertinencia de los programas educativos, promoviendo
la equidad, inclusion, gestion institucional, la innovacion, la formacién integral, la
transparencia y rendicion de cuentas.

Sin embargo estamos conscientes de que existen metas por lograr, es por ello que se estan
planeando diversas estrategias para obtener resultados Optimos que nos permitan la
superacion institucional.

Por lo anterior, confirmamos nuestro compromiso de trabajar por el desarrollo,
consolidacién y reconocimiento de nuestra institucién, de nuestros egresados y de la Zona
Sur del estado de Nayarit.

Educacion, Futuro y Progreso.
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Anexo |. Estructura Académico-Administrativa Del Plantel

A continuacidn se muestra la estructura académico administrativa del instituto vigente al cierre del
ejercicio 2019.
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